
Agent d’entretien polyvalent (F/H) - Forez
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Limite de candidature 23-08-2026
Référence 630
Direction EDUCATION
Ville MONTBRISON
Catégorie C
Cadre d'emploi Adjoints techniques territoriaux
Grade Adjoint technique territorial
Voie de recrutement Emploi temporaire (CDD)

Contexte et définition du poste

Le Département de la Loire recrute un Agent d’entretien polyvalent (F/H) pour un contrat à durée déterminée
de 12 mois.

Finalités/contexte :
Dans le cadre de la rentrée scolaire 2026-2027, nous recherchons des agents d’entretien polyvalent sur le secteur
du FOREZ : Saint-Just-Saint-Rambert, Veauche, Panissières, St-Bonnet-Le-Château, Chazelles-sur-Lyon,
Andrézieux-Bouthéon, Saint-Galmier, Boën-sur-Lignon, Feurs, Saint-Romain-Le-Puy, Montbrison, Noiretable.
Vous serez affecté sur un seul collège de ce secteur.
L’agent d’entretien polyvalent assure l’entretien de l’établissement et peut participer à des missions dans le
domaine de la restauration ou de l’accueil.

Activités principales :
En tant qu’agent d’entretien polyvalent vous serez amené à effectuer l’entretien quotidien des locaux (salles de
classe, circulations, sanitaires, CDI, bureaux etc.).
Périodiquement, il vous sera demandé un entretien plus approfondi des locaux.
Vous participez à l’entretien du matériel et des vêtements de travail ainsi qu’à la gestion des déchets, dans un
souci de développement durable.
Parallèlement, vous participez à l’accueil physique et téléphonique du public ainsi qu’aux missions de restauration
(préparations simples, mise en place, service, plonge vaisselle, nettoyage du réfectoire …).

Activités complémentaires :
Vous participez à l’accueil physique et téléphonique du public.

Spécificités du poste :
Permis B et véhicule personnel requis
Contrat à durée déterminée de 12 mois du 01/09/2026 au 31/08/2026

Temps de travail : 50 % ou 100 %

Lieu de travail : Secteur Forez
Saint-Just-Saint-Rambert, Veauche, Panissières, St-Bonnet-Le-Château, Chazelles-sur-Lyon, Andrézieux-
Bouthéon, Saint-Galmier, Boën-sur-Lignon, Feurs, Saint-Romain-Le-Puy, Montbrison, Noirétable

Télétravail : Non 

Cycles de travail : 
Temps de travail annualisé - 41H30/semaines hors vacances scolaires
Jours de travail en période scolaires : du Lundi au vendredi, en poste du matin ou de l’après-midi
Jours de travail durant les petites vacances scolaires : de 2 à 3 jours
Jours de travail durant les vacances d’été : 10 jours maximum
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Profil recherché

Nous recherchons une personne qui possède la connaissance :
- Des techniques d’entretien et des protocoles,
- Des produits et de leur utilisation
- Des matériels utilisés (manuels, mécanisés)
- Des locaux et procédures internes
- Des règles de sécurité au travail en matière d’hygiène, d’ergonomie, d’équipements de protection individuelle
(EPI).

Vous avez des notions sur les techniques culinaires de base, vous connaissez des procédures et autocontrôles
mis en place dans le cadre de la méthode HACCP.
Il est attendu pour ce poste un sens des responsabilités, de la rigueur, de l’organisation, de l’initiative ainsi que
des capacités d’adaptation et d’autonomie. Vous savez rendre compte.
Votre esprit d’équipe et vos qualités relationnelles seront vos atouts pour ce poste.

Informations complémentaires

Plus de 3 000 agents et salariés du Département œuvrent chaque jour au service des habitants de la Loire : ils
protègent les personnes vulnérables, aménagent le territoire et participent à la vie locale. Nous rejoindre, c’est
choisir un environnement qui vous fait progresser (formation, évolution, mobilité) et facilite vos conditions de travail
: flexibilité des horaires, télétravail, titres-restaurant, complémentaire santé, réseau social d’entreprise, sport santé,
plan de modernisation « Loire administration 2030 ».
Plus d’informations sur https://www.loire.fr/emploi 

Candidature à envoyer à : proxi-educ@loire.fr

Pièces à joindre à votre candidature : CV et lettre de motivation
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