
Chargé du contrôle des établissements et services sociaux et ...

https://recrutement.loire.fr/front-jobs-detail.html?id_job=663&id_origin=0

Limite de candidature 31-08-2026
Référence 663
Direction ADMINISTRATION ET FINANCES (DAF - PVS)
Ville SAINT ETIENNE
Catégorie B
Cadre d'emploi Rédacteurs territoriaux
Grade Rédacteur
Voie de recrutement Emploi permanent (Titulaires ou lauréats de concours ou contractuels)

Contexte et définition du poste

Le Département de la Loire recrute un Chargé du contrôle des établissements et services sociaux et médico-
sociaux (F/H).

Finalités/contexte :
Sous l’autorité du responsable du service Appui au pilotage de la Direction Administrative et Financière du PVS,
l’agent est chargé de mettre en œuvre et de prendre en charge les contrôles des établissements et services
sociaux et médico-sociaux des secteurs personnes âgées (PA), personnes handicapées (PH) et aide sociale à
l’enfance (ASE), selon un plan de contrôle établi chaque année. Il doit également suivre les préconisations dans
les établissements.

Activités principales :
En votre qualité de Chargé du Contrôle des ESMS, vous serez amené à :
• Participer à l’élaboration du plan de contrôle annuel des ESMS,
• Construire et mettre à jour des outils de suivi et des tableaux de bord,
• Effectuer des contrôles de fonctionnement et de dysfonctionnement au sein des ESMS afin d’apprécier l’état de
santé, de sécurité, d’intégrité ou de bien-être physique ou moral des usagers,
• Procéder aux visites de conformités,
• Vérifier l’utilisation des moyens financiers alloués par le Département aux structures
• Conduire en lien avec des professionnels des directions thématiques du Pôle les audits des professionnels des
ESMS.

Vous rédigerez :
· L’ensemble des documents administratifs en amont et en aval des contrôles,
• Rédiger les préconisations et suivre leur mise en œuvre dans les structures.

Vous suivrez la commission des plaintes et les déclarations d’évènements indésirables graves.
Vous participerez à des groupes de travail et des réunions pluridisciplinaires.

Spécificités du poste :
Disponibilité horaire en période de contrôle et/ou besoin de service,

NBI : NC
CTI : NC

Temps de travail : Temps complet
Lieu de travail : 35 rue Pierre et Dominique PONCHARDIER - 42000 Saint-Etienne
Télétravail : Possibilité de télétravail (fixe, flottant, ou les 2), dans la limite de 2 jours par semaine pour un temps
complet sur 5 jours, et sous réserve des nécessités de service.
Cycles de travail : Choix possible, sous réserve de l’organisation du service, parmi les cycles proposés : 36h (sur
4 jours), 38h (sur 4,5 ou 5 jours ou alternance semaine de 5 jours et semaine de 4 jours) ou 40h (sur 5 jours) -
nombre de RTT en fonction du cycle choisi.
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Profil recherché

Nous recherchons une personne possédant les connaissances du fonctionnement du Département et des
compétences du Pôle Vie Sociale, ainsi que la connaissance du fonctionnement des ESMS.
Vous savez conduire en toute impartialité des audits. Vous avez des aptitudes à la conduite d’un entretien. Vous
maitrisez les outils bureautiques (WORD, EXCEL, POWER POINT, OUTLOOK, ADEL, ELISE …).
Vous savez construire des outils de suivi et des tableaux de bord, ainsi que rédiger des documents administratifs.
Vous avez une excellente maitrise rédactionnelle. Vous savez anticiper et programmer votre activité.
Enfin vous faites preuve d’analyse et de synthèse, de capacité d’adaptation et d’organisation, de discrétion. Vous
aimez travailler en équipe.

Diplôme requis pour les candidats non fonctionnaire : Diplôme de niveau 4 (bac) minimum
Permis requis : Permis B

Informations complémentaires

Plus de 3 000 agents et salariés du Département œuvrent chaque jour au service des habitants de la Loire : ils
protègent les personnes vulnérables, aménagent le territoire et participent à la vie locale. Nous rejoindre, c’est
choisir un environnement qui vous fait progresser (formation, évolution, mobilité) et facilite vos conditions de travail
: flexibilité des horaires, télétravail, titres-restaurant, complémentaire santé, réseau social d’entreprise, sport santé,
plan de modernisation « Loire administration 2030 ».
Plus d’informations sur https://www.loire.fr/emploi 

Date de jury : Jeudi 17 septembre 2026 après-midi.

Interlocuteur à contacter pour tout renseignement concernant le poste :
Mme Chrystelle RATAJCZAK - Adjointe au DAF, Responsable service Appui au Pilotage. Tel : 04.77.81.66.01. Mail
: Chrystelle.ratajczak@loire.fr

CANDIDATEZ EN LIGNE EN CLIQUANT SUR LE LIEN DE CANDIDATURE CI-DESSOUS
Pièces à joindre à votre candidature : CV et lettre de motivation
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